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1.APRESENTACAO

O Planejamento Estratégico do Comité da Bacia Hidrografica dos Sert6es de
Cratels - CBHSC define os conceitos estratégicos do colegiado (missdo, visdo e
valores), seus eixos de atuacdo, bem como o0s objetivos estratégicos, resultados
esperados e planos de agdo para cada eixo de atuacdo. As ac¢des previstas no
presente Planejamento tem horizonte de 05 (cinco) anos, portanto 2022 a 2026.

Dessa forma, as a¢des previstas neste Planejamento estdo ancoradas em 04
(quatro) eixos de atuacdo do colegiado, a saber: 1) Eixo de Capacitacao, 2) Eixo de
Comunicagao, 3) Eixo de Gestdo de Recursos Hidricos e 4) Eixo de Meio Ambiente. A
partir do plano de agdo definido para cada eixo e considerando a temporalidade
prevista para execu¢do das mesmas, 0 CBHSC tem, nesse documento, subsidio para
construcdo de seu plano de trabalho anual até o ano de 2026. Visto que o presente
planejamento é compativel com a sua capacidade operacional e com as demandas a
ele postas, e o cumprimento/execucdo das acdes aqui planejadas deverad ser
acompanhado pela Secretaria-Executiva do colegiado.

F vélido salientar que o Planejamento Estratégico do Comité dos Sertdes de
CrateUs foi construido com a participacdo efetiva dos membros do colegiado e em
articulagao com os Planos de Comunicacdo e Capacitacao do colegiado e com o Plano
de Recursos Hidricos da Bacia dos Sertdes de Cratels, bem como a luz de
demandas/pleitos atuais do colegiado.
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2. A BACIA HIDROGRAFICA DOS SERTOES DE CRATEUS

[Bacia Hidrografica dos Sertées de Crateis|
Area - 10.821,347 km®

Elementas Técnicos

Projecia: UTM

Datum: SADE9-96

Fonte: IPECE (Limites Municipais), ANA & IBGE {Hidrografia ao
Milienésima), COGERH (Agudes Monitorados).

Fortaleza, 21 de julho de 2011
Responsdvel Técnico: M.e. Roberto Bruno M. Rebougas
rafo
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A Bacia Hidrografica dos SertBes de Cratels é uma das 12 (doze) unidades de
planejamento para a gestdo dos recursos hidricos do Ceara. Esta bacia possui uma area de
10.821 Km? compreendendo a rede de drenagem do Rio Poti, sendo a mesma composta
por 09 (nove) municipios, quais sejam: CrateUs, Independéncia, Quiterianopolis, Novo
Oriente, Tamboril, Ipaporanga, Poranga, Ipueiras e Ararenda.

A Bacia Hidrografica dos Sert6es de Cratels apresenta capacidade de acumulagdo de
aguas superficiais de 436.051.397 milhdes de m3 num total de 10 (dez) acudes
monitorados pela Companhia de Gestdo de Recursos Hidricos - COGERH.

Os reservatorios monitorados pela COGERH na bacia dos Sertes de Crateus sdo:
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Colina teriandpolis | 4.297.203
Flor do Campo 105.000.000
Camaubal 73.200.000
Barragem do 1.638.800
Batalhio
Realejo 31.550.00
Jaburn 11 101.641.000
Cupim 1.604.394
Barra Velha 99 560.000
S0 José 111 7.960.000
Sucesso ' 6.600.000

2.1 O Comité da Bacia Hidrografica dos Sertées de Crateus -
CBHSC

A Politica Estadual dos Recursos Hidricos do Ceara, define que a gestdo da agua
deve ser realizada de forma integrada, descentralizada e participativa.

Com a criacdo da Companhia de Gestdo de Recursos Hidricos (COGERH), em
1993, tem inicio a fase de operacionalizacdo do trabalho de envolvimento dos
usuarios no processo de alocacdo de agua dos sistemas hidricos, através da
implementacdo dos instrumentos de gestdo e do desenvolvimento de espagos para
a participa¢do da sociedade na gestdo das aguas no Estado do Ceara. A missao da
companhia é gerenciar os recursos hidricos de dominio do Estado do Ceara e da
Unido, por delegacao, de forma a incentivar o uso racional, social e sustentado,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populacao.

O Plano Estadual dos Recursos Hidricos, de 1992, dividiu o Ceara em 11 (onze)
regides hidrograficas, definidas enquanto unidades de acao e planejamento para o
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desenvolvimento da Politica Estadual dos Recursos Hidricos, dentre elas a regiao
hidrografica do Poti-Longa que é parte integrante da Bacia do Parnaiba, localizada
nos Estados do Ceard e Piaui, a Unica do Estado do Ceara que drena suas aguas
para outro Estado da Federacdo. Caracterizada como Serra e Sertdo, apresentam
diferencas sociais, econémicas e ambientais.

Um anseio antigo da populagdo era oficializar a divisdo da bacia Poti-Longa em
duas bacias: Sertdes de Cratels e Serra da Ibiapaba. Em 2011 essa divisdo foi
analisada no Seminario de Integracdo das duas Comiss@es ja constituidas com este
objetivo, passando por toda uma discussdo técnica e metodoldgica nos grupos, e
sendo definido por unanimidade, acarretando a formacao de dois Comités: CBH
dos SertBes de Cratels e CBH da Serra da Ibiapaba. Para acompanhamento dos
trabalhos neste seminario foi criado um Grupo Executivo, o qual veio para
intermediar junto ao Conselho Estadual dos Recursos Hidricos - CONERH a
aprovacdo a respeito do pleito, legitimando o que dita a lei de Recursos Hidricos
que a gestdo devera ser integrada, descentralizada e participativa.

Sendo a descentralizacdo, a integracdo e a participacdo dos usuarios na gestao
das aguas premissas da Politica Estadual dos Recursos Hidricos, instituida atraves
da Lei N° 14.844, de 28 e dezembro de 2010 e ap0s a divisdao da Bacia do Poti-
Longd, o Ceara foi dividido em 12 (doze) unidades de gerenciamento onde a
participacdo da sociedade na gestao dos recursos hidricos acontece através dos
Comités de Bacias Hidrograficas - CBHs.

Os CBHs sdo organismos colegiados, com atribui¢des consultivas e
deliberativas, com atuacao na bacia ou sub-bacia de sua jurisdicdo. Eles sdo
compostos por instituicdes governamentais e nao-governamentais, divididos em 04
(quatro) setores: Poder Publico Estadual e Federal, Poder PuUblico Municipal,
Usuérios de Agua Bruta e Sociedade Civil.

O Comité da Bacia Hidrografica dos Sertdes de Crateus - CBHSC foi criado pelo
Decreto Estadual n° 31.061, de 22 de novembro de 2012, e instalado em 07 de
marco de 2013. Trata-se de um colegiado de carater consultivo e deliberativo
constituido por 30 (trinta) instituicdes-membro que possuem mandato de 04
(quatro) anos.

O CBHSC tem por area de abrangéncia a Bacia Hidrografica dos Sert8es de
CrateUs e possui as seguintes competéncias/atribui¢cdes regimentais:

e Discutir e aprovar anualmente em conjunto com a COGERH, os parametros
para alocacdo de agua dos Sistemas Hidricos da Bacia Hidrografica dos Sertdes
de Crateus;
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Constituir Grupos de Trabalho - GTs, Camaras Técnicas - CTs, Comissdes
Especificas e ComissBes Gestoras - CGs;

Debater questdes relacionadas aos recursos hidricos;

Arbitrar em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados aos
recursos hidricos da Bacia;

Acompanhar a arrecadacdo e aplicacao dos recursos oriundos da cobranca
pelo uso dos recursos hidricos;

Propor ao Conselho Estadual dos Recursos Hidricos - CONERH critérios e
normas gerais para outorga de uso da agua e de execucao de obras e servicos
de oferta hidrica.

Vinculadas ao Comité da Bacia Hidrografica dos Sert8es de Crateus, atualmente
ha 06 (seis) Comissbes Gestoras de sistemas hidricos isolados, mas apenas 03
(trés) delas estdo em pleno funcionamentos, sao elas:

e Comissdo Gestora do acude Carnaubal;
e (Comissdo Gestora do acude Barra Velhg;
e Comissdo Gestora do acude Flor do Campo.

As ComissBes Gestoras sao organismos vinculados aos Comités de Bacias, que
auxiliam na gestdo de recursos hidricos, tendo as mesma atua¢do apenas no
sistema hidrico que opere isolado. Elas sdo compostas por usuarios de agua,
sociedade civil organizada e poder publico. Seus membros tem mandato de 04
(quatro) anos.

O CBHSC também possui 02 (duas) Camaras Técnicas, sendo elas: a Camara
Técnica de Meio Ambiente e a Camara Técnica do Plano de Recursos Hidricos da
Bacia Hidrografica dos Sert8es de Crateds.
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3. METODOLOGIA

A constru¢do do Planejamento Estratégico do Comité da Bacia Hidrografica dos
SertBes de Cratels - CBHSC (2022-2026) teve como uma de suas principais
caracteristicas a participacao dos membros do colegiado, seja por meio da sua
diretoria, do plenario ou através do trabalho e discussao dos dois Grupos de
Trabalho - GTs: GT dos eixos de Capacitacao e Comunicacdo e GT dos eixos de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos.

O processo para elaboracdo do Planejamento Estratégico do CBHSC, assim
como dos demais CBHs do Estado do Ceara, foi realizado em 05 (cinco) fases: 1)
alinhamento metodoldgico; 2) conceitos estratégicos com as diretorias; 3) objetivos
estratégicos por CBH; 4) Plano de acdo com os Grupos de Trabalho; 5) aprovacdo na
plenaria do CBH com relatdrio final proprio.

A fase de alinhamento metodoldgico foi realizada pela coordenadora da
elaboracao dos Planejamentos Estratégicos dos Comités de Bacias do Ceara - CBHs,
Rossana Camara, junto as equipes dos Nucleos de Gestdo Participativa das
Geréncias Regionais da COGERH.

Na sequéncia aconteceram duas oficinas envolvendo as diretorias dos Comités
de Bacias, momento em que foram definidos 0s conceitos estratégico: missao, visdo
e valores dos CBHs do Ceara.

Em seguida o trabalho voltou-se a especificidade do CBHSC e envolveu seu
plenario, quando na 10 Reunido Extraordinaria do colegiado o Comité validou os
Seus conceitos estratégicos (missdo, visdo e valores), fazendo a customizacdo do que
ja havia sido produzido pelas diretorias do CBHs na fase anterior. O Comité dos
SertBes de Crateus definiu, ainda no plenario da 10? Reunido Extraordinaria, que o
horizonte do seu primeiro Planejamento Estratégico é de cinco anos, ou seja, de
2022 a 2026.

Além da validagdo dos conceitos estratégicos pelo plenario do CBHSC e definicdo
do horizonte do Planejamento, durante a 10? reunido extraordinaria do colegiado foi
deliberada a criacdo e composicao de 02 (dois) Grupos de Trabalhos - GTs,
considerando os seguintes eixos de atuacdo: Comunica¢do e Capacitagao e Gestao
de Recursos Hidricos e Meio Ambiente.

O intuito da formac¢do dos GTs foi para que 0s mesmos elaborassem propostas
de objetivo estratégico, resultado esperado e plano de a¢do para cada um dos eixos
de atuacdo. Essa fase teve inicio julho de 2021 e foi finalizada em 28 de fevereiro de
2022.

O GT dos eixos de Capacitagao e Comunicagdo, contou com a participagdo de 10
(dez) membros do CBHSC e utilizou como subsidio aos seus trabalhos os Planos de

Capacitacao e Comunicacao do Comité.
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Ja o GT dos eixos de Gestdo de Recursos Hidricos e Meio Ambiente teve como
integrantes 12 (doze) membros do colegiado e considerou demandas que chegaram
a Camara Técnica de Meio Ambiente do colegiado e ao proprio Comité e o Plano de
Recursos Hidricos da Regido Hidrografica dos Sert8es de Cratels como base para
elaboracdo de suas propostas.

Abaixo temos um resumo das reunides dos dois Grupos de Trabalho:

Reunides do GT dos eixos de Capacita¢cdo de Comunicacao

O GT de Capacitagao e Comunicacdo realizou 05 (cinco) reunides para construir
a proposta dos objetivos estratégicos, resultados esperados e planos de acdo para
0s eixos de Capacitagao e Comunicagao.

A 12 reunido do GT aconteceu em 29 de junho de 2021 e contou com a
presenca de Rossana Camara, da Geréncia de Gestdo Participativa - GEPAR da
COGERH/Fortaleza, que fez uma apresentacdo sobre o que sdo objetivos
estratégicos, resultados esperados e plano de a¢do, bem como detalhou a proposta
metodoldgica para o trabalho do GT. O momento contou ainda com a eleicdo de Yuri
como moderador do grupo e Cicero Lacerda como relator do GT.

A 27 reuniao do GT aconteceu no dia 28 de agosto de 2021, na ocasido o0 grupo
trabalhou em relacdo ao eixo de Capacitacdo, definiu o objetivo estratégico, bem
como algumas acdes previstas para tal eixo, pensando em acfes de capacitacao
voltadas para membros novos e veteranos do colegiado.

A 3? reunido do GT aconteceu no dia 29 de outubro de 2021, no momento 0s
participantes do GT analisaram o Plano de Comunicacao (2020 a 2023) do Comité e
resgataram algumas orientacGes repassadas pela Assessoria de Comunicagdo -
ASCOM da COGERH, na capacitagdo provida pela mesma para os GTs de
Comunica¢do dos Comités de Bacia do Estado do Ceara. Na ocasido o grupo definiu
que as ac¢Bes do colegiado dentro do eixo de comunicacdo deveriam priorizar a
utilizacdo de midias sociais e de radio, por compreenderem que as primeiras
alcancam um publico jovem, enquanto a segunda teria maior alcance para o publico
mais idoso e também para a zona rural. O GT considerou que as a¢des previstas no
Plano de Comunicacdo contemplam as estratégias necessarias para ampliar o
conhecimento da sociedade sobre o Comité.

A 4% reunido do GT aconteceu no dia 09 de dezembro de 2021, na reunido o
grupo finalizou o plano de a¢ao, definiu o objetivo estratégico e o resultado esperado
do eixo de Comunicacao.

O GT se reuniu ainda no dia 28 de janeiro de 2022, a 57 reunido foi necessaria
para detalhar os plano de a¢do do eixo de capacita¢ao, especificamente as atividades
previstas a partir de 2024 e alinhar a proposta de atividades do eixo de comunica¢do
referente a semana da ag
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Reunioes do GT dos eixos de Gestao dos Recursos Hidricos e Meio Ambiente

Ja 0 GT de Gestdo de Recursos Hidricos e Meio Ambiente precisou se reunir 03
(trés) vezes. A primeira reunido aconteceu no dia 14 de outubro de 2021 e contou
com a presenca de Rossana Camara, da Geréncia de Participacdao - GEPAR da
COGERH/Fortaleza, que fez uma apresentacdo sobre o que sdo objetivos
estratégicos, resultados esperados e plano de a¢do, bem como detalhou a proposta
metodoldgica para o trabalho do GT. O momento contou ainda com a eleicdo de
Teobaldo Marques como moderador do grupo.

A 27 reunido do GT ocorreu no dia 09 de dezembro de 2021, no momento o GT
construiu os objetivos estratégicos, resultados esperados e acdes do CBHSC para os
eixos de Gestdo dos Recursos Hidricos e Meio Ambiente utilizando como base as
demandas que o colegiado encaminhou ao governador Camilo Santana, as pautas
em discussao na Camara Técnica de Meio Ambiente do Comité e a¢des delineadas
no Plano de Recursos Hidricos da Regido Hidrografica dos Sert8es de CrateUs.

O GT precisou se reunir novamente no dia 11 de fevereiro de 2022, na ocasido o
grupo definiu a proposta de temporalidade das acdes propostas para cada eixo e
melhorou a descri¢cdo de algumas propostas de modo a torna-las mais objetivas e
exequiveis.

Finalizado o trabalho de cada GT, em 28 de fevereiro de 2022 aconteceu uma
reunido de nivelamento entre os mesmo. No momento além da participacdo de
integrantes de cada Grupo de Trabalho e da secretaria executiva do colegiado,
esteve presente também Rossana Camara. Na ocasido cada GT apresentou suas
propostas de objetivos estratégicos, resultados esperados e planos de ag¢do para os
eixos que ficaram responsaveis e pode ouvir sugestdes de melhorias no trabalho
vindas tanto de Rossana, como dos integrantes dos dois GTs, havendo assim um
aperfeicoamento do trabalho dos grupos.

A Ultima fase de construcdo do Planejamento Estratégico do CBHSC aconteceu
no dia 07 de mar¢o de 2022 por ocasido da 15 Reunido Extraordinaria do colegiado.
Na ocasido, Cicero Lacerda apresentou ao plenario do Comité dos Sertdes de
CrateUs a proposta de objetivos estratégicos, resultados esperados e planos de a¢do
para os Eixos de Capacitacdo e Comunicacdo definidos pelo GT responsavel por tal
atividade e Teobaldo Marques apresentou a proposta de objetivos estratégicos,
resultados esperados e planos de a¢do para os Eixos de Gestdo de Recursos
Hidricos e Meio Ambiente. Ambas propostas foram validadas pelo plenario do
Comité, que deliberou pela aprovacdo do Planejamento Estratégico (2022-2026) do
colegiado por meio da Resolugdo N° 02/2022.
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4. CONCEITOS ESTRATEGICOS

Durante a 10% Reunido Extraordinaria do Comité da Bacia Hidrografica dos Sertdes
de CrateUs, realizada virtualmente no dia 19 de maio de 2021, o plenario validou os
conceitos estratégicos do CBHSC, conforme seguem:

4.1 MISSAO

Ser espaco de participacdo e dialogo da sociedade, através de
discussdes e deliberacdes para a conservagdo dos recursos
hidricos, com vista a sustentabilidade da bacia hidrografica dos
Sertdes de Crateus.

4.2 VISAO

Ser reconhecido como principal espaco de promocdo da Gestdo
Participativa dos Recursos Hidricos e da Sustentabilidade da Bacia
Hidrografica dos Sert8es de CrateUs até 2026.

4.3 VALORES

Respeito,  Transparéncia, Comprometimento,  Participacdo,
Interacdo, FEtica, Diversidade, Representatividade, Didlogo e
Inovacao.

5. EIXOS DE ATUACAO

O plenario do Comité da Bacia Hidrografica dos Sertdes de CrateUs, também na
10° Reunido Extraordinaria, definiu 04 (quatro) eixos de atuacdo para o
Planejamento estratégico do colegiado, sendo eles: 1) Capacita¢do, 2) Comunicacdo,
3) Gestdo de Recursos Hidricos e 4) Meio Ambiente. O Comité criou, ainda por
ocasido da 107 Reunido Extraordinaria, 02 (dois) GTs para trabalharem propostas de
objetivos estratégicos, resultados esperados e planos de a¢do para cada um dos
eixos, sendo as mesmas validadas pelo plenario do CBHSC durante a 157 Reunido
Extraordinaria do colegiado realizada virtualmente no dia 07 de margo de 2022.

5.1 Eixo de Capacitacao
5.1.1 Integrantes do Grupo de Trabalho do Eixo de Capacitacao

1. Antdnia Nilce Pereira de Souza - Associacao dos Professores de Independéncia -
APROFI;
2. Antdnio Adonys Farias Sobrinho - Area Pastoral Nossa Senhora do Bom Sucesso;
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3. Antdnio Eric da Silva Pinto - Associacdo de Malhada Vermelha e Regiao;

4. Cicero Lacerda de Deus - Prefeitura Municipal de Quiterianopolis - CE;

5. Edivaldo Costa dos Santos - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do
Ceara - EMATERCE;
6. Euclidia Cordeiro Santiago de Paiva - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Independéncia;
7. Marcia Soares Caldas - Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH;
8. Jair Marciel de Melo - Caritas Diocesana de Crateus - CDC;

9. José Rogério Bezerra Pacifico - Prefeitura Municipal de Independéncia-CE;
10. José Yuri Freire Farias - Prefeitura Municipal de Independéncia-CE.

5.1.2 Objetivo Estratégico

Capacitar os membros do CBHSC, visando
0 aprimoramento do conhecimento e
competéncias sobre gestdo de recursos

hidricos

5.1.3 Resultado Esperado

50% dos membros do CBHSC capacitados para
o pleno cumprimento de suas atribuicBes e
competéncias até 2026.

5.1.4 Plano de A¢ao do Eixo de Capacitacao

O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acdo deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realizagcdo da
acdo.

Quando?

Qual o prazo
paraa
realizacdo desta
acao.

Onde?
Local a
ser realizada
esta acao

Por qué?
O proposito da
realizacdo desta agao

Como?
De que
forma a acdo

serd realizada

Capacitagao para
0S NOVOS
membros do
CBHSC

CBHSC e
Secretaria
executiva

2022 (Até 120
dias da posse do
novo membro
do CBHSQ)

Ambiente
Virtual -
Plataforma da
ANA

Desenvolver
conhecimentos sobre o
funcionamento do CBH,

suas competéncias e
atribuicdes

Curso EAD
ofertado pela
ANA, com
tutoria quando
necessario.

Oficina de
Outorga,
fiscalizacdo e
cobranca de dgua
bruta no Ceara

CBHSC e
Secretaria
executiva

Cratels

Promover
aprofundamento dos
conhecimentos e
amplia¢cdo da capacidade
de ag¢do dos membros do
CBHSC

Pesencial

Capacitagdo para
0S NOVOS
membros do
CBHSC

CBHSC e
Secretaria
executiva

2023 (Até 120
dias da posse do
novo membro
do CBHSQ)

Ambiente
Virtual -
Plataforma
da ANA

Desenvolver
conhecimentos sobre o
funcionamento do CBH,

suas competéncias e
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Curso EAD
ofertado pela
ANA, com
tutoria quando
necessario.




O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acao deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realizagdo da
acao.

Quando?
Qual o prazo
paraa
realizacao desta
acao.

Onde?
Local a
ser realizada
esta acao

Por qué?
O proposito da
realizagdao desta agdo

Como?
De que
forma a agdo

serd realizada

Oficina de
mediacdo de
conflitos

CBHSC e
Secretaria
executiva

2023

Cratels

Conhecer técnicas de
mediacdo de conflitos
para aprimorar a¢do do
CBHSC

Presencial

Visita técnica ao
acude Castanhdo
e a diretoria do
CSBH do Médio
Jaguaribe

CBHSC e
Secretaria
executiva

Agude
Castanhdo

Conhecer as estruturas
do Castanhéo, a
operacdo do
reservatério, os
principais conflitos
existentes envolvendo o
uso do mesmo e a
atuacdo do CSBH Médio
Jaguaribe diante destes
conflitos

Pesencial

Capacitagdo para
0S NOVoS
membros do
CBHSC

CBHSC e
Secretaria
executiva

2024 (Até 120

dias da posse do

novo membro
do CBHS(Q)

Ambiente
Virtual -
Plataforma
da ANA

Desenvolver
conhecimentos sobre o
funcionamento do CBH,

suas competéncias e
atribui¢des

Curso EAD
ofertado pela
ANA, com
tutoria quando
necessario

Capacitacdo sobre
a Politica Estadual
de Recursos
Hidricos e seus
instrumentos de
gestdo

CBHSC e
Secretaria
executiva

CrateUs

Aprofundar o
conhecimento dos
membros do CBHSC
sobre a Politica Estadual
de Recursos Hidricos e
seus instrumentos de
gestdo.

Presencial

Capacitagao para
0S NOVOS
membros do
CBHSC

CBHSC e
Secretaria
executiva

2025 (Até 120

dias da posse do

novo membro
do CBHS(Q)

Ambiente
Virtual -
Plataforma
da ANA

Desenvolver
conhecimentos sobre o
funcionamento do CBH,

suas competéncias e
atribuicdes

Curso EAD
ofertado pela
ANA, com
tutoria quando
necessario.

Visita Técnica as
nascentes do rio
Poti

CBHSC e
Secretaria
executiva

2025

oo
'\Ke(\aﬁog
QW

Conhecer a area das
nascentes

Presencial

Visita técnica ao
Centro Ecoldgico

CBHSC e
Secretaria
executiva

2025

Reserva
Natural Serra
das Almas,
em Cratels

Conhecer tecnologias de
convivéncia com o
semiarido

Presencial

Capacitagdo para
0S NoOVos
membros do
CBHSC

CBHSC e
Secretaria
executiva

2026 (Até 120
dias da posse do
novo membro do
CBHSQ)

Ambiente
Virtual -
Plataforma
da ANA

Desenvolver
conhecimentos sobre o
funcionamento do CBH,

suas competéncias e
atribuicdes

Curso EAD
ofertado pela
ANA, com tutorig

quando
necessario.

Capacitagdo sobre
a Politica de
Residuos Sélidos
na Bacia dos
SertBes de
CrateUs

CBHSC e
Secretaria
executiva

Crateus

Aprimorar o
conhecimento sobre a
Politica de Residuos
Sélidos e conhecer como
estd sua implementac¢do
na Bacia

Presencial

Capacitacdo sobre
Educagdo
Ambiental na Bacia
dos Sertdes de
Crateus

CBHSC e
Secretaria
executiva

Crateus

Conhecer projetos e
a¢Oes de educagdo
ambiental na Bacia dos
Sertdes de CrateUs
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5.2 Eixo de Comunicacao
5.2.1 Integrantes do Grupo de Trabalho do Eixo de Comunicacao

1. Antonia Nilce Pereira de Souza - Associacdo dos Professores de Independéncia -
APROFI;

2. Antdnio Adonys Farias Sobrinho - Area Pastoral Nossa Senhora do Bom Sucesso;
3. Anténio Eric da Silva Pinto - Associacdo de Malhada Vermelha e Regido;

4. Cicero Lacerda de Deus - Prefeitura Municipal de Quiterianopolis - CE;

5. Edivaldo Costa dos Santos - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do
Ceara - EMATERCE;

6. Euclidia Cordeiro Santiago de Paiva - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Independéncia;

7. Marcia Soares Caldas - Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH;

8. Jair Marciel de Melo - Caritas Diocesana de Crateuls - CDC;

9. José Rogério Bezerra Pacifico - Prefeitura Municipal de Independéncia-CE;

10. José Yuri Freire Farias - Prefeitura Municipal de Independéncia-CE.

5.2.2 Objetivo Estratégico

Fortalecer a imagem institucional do
Comité diante da opinido publica,
dando visibilidade as suas ac¢oes.

5.2.3 Resultado Esperado

& cbhsertoes o

7N 50 289 86

09 (nove) municipios que integram a Bacia ) e s e

CBH Serttas

Hidrografica dos Sert8es de Crateds com : P——

Y

acdes de comunicacdo realizadas até B iyt
2026.
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5.2.4 Plano de Ac¢ao do Eixo de Comunicacgao

O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acdo deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realizagdo da
acao.

Quando?
Qual o prazo
paraa
realizacdo desta
acao.

Onde?
Local a
ser realizada
esta acao

Por qué?
O proposito da
realizagdo desta agdo

Como?
De que
forma a agdo

sera realizada

Manutencdo,
atualizacdo e
impulsionamento
do sitio eletrénico
e das redes
sociais do CBHSC.

Secretaria
executiva e
CBHSC

2022 3 2026

Geréncia
regional da
COGERH,
site,
Facebook e
Instagram do
CBHSC

Transmitir de forma
rapida, atingindo um
grande publico, as
informacBes em

conteuldos digitais sobre

as agbes do CBHSC

Atualizacdo
rotineira do site e
das redes sociais

do CBHSC, com
insercdo de
informacBes/ativi
dades do Comité
semanalmente

Producdo de
spots e informes
sobre o CBHSC e

assuntos
relacionados ao
meio ambiente e
recursos hidricos

Secretaria
executiva e
CBHSC

Estddios de
empresas
que serdo
contratadas
para
producgdo de
spots

Prover-se de contelido

para divulgacdo de

informagdes sobre o

CBHSC e também

sobre o meio ambiente

e recursos hidricos

Elaboragao de
conteudos
informativos
para criagdo de
spots e
contratacdo de
empresa
especializada na
producdo de
spots

Divulgacdo de
spots e informes
nas emissoras de

radio da regido
hidrografica dos
Sertdes de
CrateUs

Secretaria
executiva, CBHSC
e instituicdes
parceiras

2023 a 2026

Regido
Hidrografica
dos Sertdes
de CrateUs

Publicizar por meio da

radiodifusdo
informacBes sobre os
trabalhos realizados

pelo CBHSC e

informacdes
relacionadas ao meio
ambiente e recursos

hidricos

Inserc¢do dos
spots e informes
do CBHSC no
horério de maior
audiéncia em ao
menos uma
emissora de
rédio de cada um
dos 09
municipios da
regido dos
Sertdes de
Cratels

Realiza¢do de 01
(um) Seminario
alusivo aos 10
anos do CBHSC

Secretaria
executiva e
CBHSC

Cratels

Realizagdo de
evento alusivo a
semana da agua

Secretaria
executiva, CBHSC
e instituicdes
parceiras

2023 a 2026

CrateUs

Sensibilizar o publico
em geral sobre a
importancia da

preservacdo da agua e

a gestdo participativa
dos recursos hidricos
pelo CBHSC

Promocdo de
evento em
comemoragao
aos 10 anos do
CBHSC

Promocdo de
eventos em
Escolas e
Universidades
com foco na
conscientiza¢do
sobre o uso da
agua. E realizacdo
de blitz educativa
em alguns pontos
da cidade.
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O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acao deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realiza¢do da
acdo.

Quando?
Qual o prazo
para a
realizacao desta
acdo.

Onde?
Local a
ser realizada
esta acao

Por qué?
O proposito da
realiza¢do desta acdo

Como?
De que
forma a acdo

sera realizada

Producdo de folder
sobre o CBHSC e
sobre a Bacia
Hidrografica dos
Sert8es de Crateus|

Produgdo de video
institucional sobre
o0 CBHSC e sobre a
Bacia Hidrografica
dos Sertdes de
Cratels

Producdo de
cartilha sobre o
CBHSC e sobre a

Bacia Hidrogréfica
dos Sertdes de
Cratels

Produgdo de
Banner sobre o
CBHSC

Secretaria
executiva,
CBHSC e

empresa

contratada

2023 32026

Sede da
COGERH
(GEPAR e
ASCOM),
geréncia
regional de
Cratels e
empresa
contratada

Produzir materiais

graficos para divulgar

o CBHSC e

informac8es sobre 0s
recursos hidricos da

regido hidrografica
dos Sert@es de
Cratels para o
publico em geral

Elaboragdo de
conteddos
informativos
sobre a regido
hidrografica e
o0 CBHSCe
contratagao
de servico
grafico e
audiovisual

5.3 Eixo de Gestao de Recursos Hidricos

5.3.1 Integrantes do Grupo de Trabalho do Eixo de Gestdo de
Recursos Hidricos

1. Antdnia Alvina de Araujo - Associacao dos Vazanteiros de Independéncia;

2. Bras Sousa Rodrigues - Federac¢do dos Trabalhadores da Agricultura do Estado do
Ceara - FETRAECE;
3. Enoch Saboia Coutinho - Prefeitura Municipal de Novo Oriente;

4. José Ribamar do Nascimento - Col6nia dos Pescadores;

5. Vanessa Barros Pereira - SAAE de Ipaporanga;

6. Gilson Miranda do Nascimento - Associa¢do Caatinga

7. Jodo Silva de Macedo - Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultoras e
Agricultoras Familiares de Quiterianopolis;

8. Tatianna Karinne Angelo Ferreira - SEMA;

9. Francisco Teobaldo Gongalves Marques - ASSUSA,;

10. Jaeger Holanda Pinho - Prefeitura Municipal de Poranga;

11. Marcos Aurélio Alves Santos - Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultoras e
Agricultoras Familiares de Tamboril;

12. Leandro Aguiar de Oliveira - CODEVASF.
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5.4.2 Objetivo Estratégico

Aprimorar a Gestdo dos Recursos
Hidricos na Bacia dos Sertdes de

CrateUs.

5.4.3 Resultado Esperado

1 - 02 (duas) ComissGes Gestoras reativadas

até 2023;

2 - 01 (uma) Comissdo Gestora criada até 2023;

3 - 05 (cinco) campanhas de regularizagdo de

usuarios realizadas até 2026;

4 - 50% de usuarios outorgados na Bacia dos
Sertdes de Crateus ampliados até 2026;

5.3.4 Plano de Ac¢ao do Eixo de Gestao de Recursos Hidricos

O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acao deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realizacdo da
acdo.

Quando?
Qual o prazo
paraa
realizacdo desta
acdo.

Onde?
Local a
ser realizada
esta acao

6]

realizagcdo desta acao

Por qué?
propésito da

Como?
De que
forma a agdo

serd realizada

Reativacdo da
Comissdo Gestora
do
acude Jaburu i

CBHSC e
Secretaria
executiva

No
municipio de
Independén

cia

Reativacdo da
Comissdo Gestora
do
agude Sucesso

CBHSC e
Secretaria
executiva

No
municipio de
Tamboril

Criagcdo da
Comissao
Gestora do agude
Sdo José I

CBHSCe
Secretaria
executiva

No
municipio de
Ipaporanga

Fortalecer a gestdo
participativa
Bacia dos Sertdes de

na

Cratels

Realizacdo de
Diagndsticos
Institucionais,
mobiliza¢do
social dos
usuarios e
instituicoes
interessadas na
gestdo dos
referidos
reservatérios e
realizacao de
Seminarios
Institucionais de
Renovagao ou
Formagao.

Realizacdo de
Campanhas de
regularizagao de

usuarios

CBHSC, COGERH,
SRH e Prefeituras
Municipais

Anualmente de
2022 a 2026

Bacia
Hidrografica
dos Sertées
de CrateUs,

dando
prioridade
aos
municipios
com menor
ndmero de
usudarios
outorgados

regularizacdo dos

Incentivar a

usuarios
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Realizacdo de
Campanhas
através das

midias sociais,

radio e eventos
do Comité




O que? Quem? Quando? Onde? Por qué? Como?

O que deve ser Quem sera o (s) Qual o prazo | Local a O propésito da De que
feito, ou seja, que| responsavel (is) paraa ser realizada realizacio desta acdo forma a acdo
acdo deve ser | pelarealizacao da| realizacdo desta] esta acao sera realizada
realizada acao. agao.

Mapeamento de

Obzgzg‘i”ecas COGERH, SRH,
barramentos) PCBinC € 2022 32023
existentes na re §| .urals Bacia Monitorar o uso dos Por meio de
Bacia que ndo Municipais recursos hidricos da solicitagdo do

Hidrografica ) R
s&do outorgados Bacia e conhecer a real Comité e

dos Sertdes . ) .
Fecalzach de Cratels demanda hidrica da também através
Iscalizagao € mesma de denuncias

outorga de obras COGERH, SRH,
hidricas (pogos e CBHSCe
barramentos)

existentes na
Bacia que ndo
sdo outorgados

2024 3 2026
Prefeituras

Municipais

5.4 Eixo de Meio Ambiente

5.4.1 Integrantes do Grupo de Trabalho do Eixo de Meio Ambiente

1. Antdnia Alvina de Araujo — Associacao dos Vazanteiros de Independéncia;

2. Bras Sousa Rodrigues - Federacdo dos Trabalhadores da Agricultura do Estado do
Ceara - FETRAECE;

3. Enoch Saboia Coutinho - Prefeitura Municipal de Novo Oriente;

4. José Ribamar do Nascimento - Col6nia dos Pescadores;

5. Vanessa Barros Pereira - SAAE de Ipaporanga;

6. Gilson Miranda do Nascimento - Associa¢do Caatinga

7. Jodo Silva de Macedo - Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultoras e
Agricultoras Familiares de Quiteriandpolis;

8. Tatianna Karinne Angelo Ferreira - SEMA;

9. Francisco Teobaldo Gongalves Marques - ASSUSA;

10. Jaeger Holanda Pinho - Prefeitura Municipal de Poranga;

11. Marcos Aurélio Alves Santos - Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultoras e
Agricultoras Familiares de Tamboril;

12. Leandro Aguiar de Oliveira - CODEVASF.

GOVERNO,DO
@ ESTADO Do (EEARA!

(Secretarialdis Recursos Hidricos)




5.4.2 Objetivo Estratégico

Promover a conservacao e a
preservacdo dos recursos naturais da
Bacia dos Sertdes de CrateUs.

5.4.3 Resultado Esperado

1 - 01 (uma) Unidade do Batalhdo de Policia
Ambiental - BPA na Bacia dos Sertdes de
Crateus implantada até 2023;

2 - Rio Poti, no Estado do Ceara, com diagnostico de

sua APP realizado até 2026;
3 - 01 (uma) nascente com diagnostico realizado até

2023;

4 - 01 (uma) nascente recuperada e protegida até
2026;

5 - 10 (dez) reservatérios monitorados da Bacia dos
SertBes de Cratels com diagnostico das suas areas de

APP realizados até 2023;
6 - 10 (dez) reservatdrios monitorados da Bacia com area
de APP recuperadas até 2026.

5.4.4 Plano de Acéao do Eixo de Meio Ambiente

O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acao deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realizag¢do da
agao.

Quando?

Qual o prazo
para a
realizacao desta
acao.

Onde?
Local a
ser realizada
esta acao

Por qué?
O proposito da
realizagdo desta acao

Como?
De que
forma a acdo

serd realizada

Articulacdo para
Instalagdo do
Batalhdo de
Policia Ambiental
na Bacia dos
Sertes de
CrateUs

CBHSC, Governo
do Estado do
Ceard e
Prefeituras
Municipais da
Bacia

Sertdes
de Cratels

dos

No
municipio
oeograficame

nte mais

estratégico
da Bacia dos
Sertdes de
CrateUs

Atender demandas e
ampliar a fiscalizacdo
ambiental na Bacia

Articulagcdo
polftico-
institucional
junto ao Governo
do Estado do
Ceara

Diagnodstico das
APPs do Rio Poti,
no Estado do
Ceard

SEMA, secretarias
municipais de
meio ambiente e
Universidades

Até 2026

Ao longo
das
margens do
Rio Poti no
Estado do
Ceara

Ter subsidios para
elaboragdo de uma

Plano de Revitalizagdo

O CBHSCiré
solicitar ao
Governo do
Estado a
realizagdo desse
diagndstico
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O que?

O que deve ser
feito, ou seja, que
acdo deve ser
realizada

Quem?
Quem sera o (s)
responsavel (is)

pela realizacdo da
acao.

Quando?

Qual o prazo
para a
realizacdo desta
acao.

Onde?
Local a
ser realizada
esta agao

Por qué?
O proposito da

realizagao desta agao

Como?
De que
forma a acao

sera realizada

Diagndstico,
avaliagdo
ambiental e
elaboragdo plano
de a¢do para
recuperagao e
protecdo da
nascente do Rio
Potiem
Quiteriandpolis

CBHSC, SRH,
COGERH

2022 22023

Recuperagdo e
protecdo da
nascente do Rio
Poti no Municipio
de
Quiterianopolis

CBHSC, SRH,
COGERH,
Prefeitura

Municipal  de
Quiteriandpolis e
parceiros

2024 32026

Nascente do
Rio Poti,
Municipio de
Quiterian6po
lis-CE

Preservar/proteger
a nascente do Rio

Poti

Contratagdo de
consultoria
especializada
para realizagdo
do diagndstico,
avaliagdo
ambiental e
elaboracdo do
plano de acdo
para
recuperagao e
protecdo da
nascente

Articulagdo com
institui¢cBes
interessadas para
execucdo do
plano de a¢do
para recuperagdo
e protecdo da
nascente

Diagndstico das
areas de APP dos
principais
reservatoérios da
Bacia Hidrografica
dos Sertdes de
CrateUs

Recuperacgdo das
areas de APP dos
principais
reservatérios da
Bacia Hidrografica
dos Sertdes de
Crateus

COGERH, SEMA,
Secretarias
Municipais de

2022 22023

Meio Ambiente e
CBHSC

2024 3 2026

Nos 10 (dez)
reservatorios
monitorados
pela COGERH
na Bacia dos
Sertdes de
CrateUs

Levantar a situagao

das APPs dos
reservatérios e a
necessidade de
recuperagdo das
mesmas

Solicitagdo de
Servigo para

realizacdo do
diagndstico

Garantir a

preservagao/conserva
¢do das APPs e dos

recursos hidricos

Aquisi¢do/capta
¢do de mudas e
realizacdo de
acdes de
reflorestamento
nas APPs
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